Vi informam ca la data de 21.01.2014 mai sunt locuri neocupate doar la cursurile de
formare conform tabelelor: ( nu se fac inscrieri decat daca dosarul ce contine actele cursantilor
este complet )

Cursuri cu credite
o Activitifi . Public-tinta vizat
1 Noi orientari curriculare si metodice in 10 Tnvatatori, institutori, profesori pentru
fnvatamantul primar invatamantul primar
Abilitati de viats la adolescenti - Profesori din Tnvatamantul secundar
2 prevenitrea conéumului de droguri 10 inferior si profesori din cabinetele de
asistenta psihopedagogica
3 Managementul resurselor umane n 24 Directori, directori adjuncti, secretari sefi
educatie din Tnv. preuniversitar
4 | Tic 10 Personal didactic din invatamantul
T preuniversitar
Un management de calitate pentru o
5 b . 17
scoala performanta-Marketing scolar
Un management de calitate pentru o
6 scoala performanta-Management 17
strategic
Un management de calitate pentru o . - - S
7 | scoala performanti-Managementul 16 Directori/directori adjuncti ai unitatilor
resurselor umane scolare, personal cu functii de conducere
Un management de calitate pentru o din institutiile scolare coordonatoare de la
8 | scoala performanti-Managementul 16 | Nivel judetean, membri ai CA si CEAC
calititii din unitatile scolare
Un management de calitate pentru o
9 scoala performanta-Management 18
operational
Un management de calitate pentru o
10 | scoala performanta-Management 17
financiar
Cursuri fara credite
ch;' Activititi IOTE'” Public tinta
11 Competenta de comunicare in Limba 89 Cadre didactice de toate specialitatile si
romana si dimensiunea ei transdisciplinara bibliotecari scolari
12 ;\;Isg;?ﬁ;ﬁntul financiar n unitatile de 100 Contabili, secretari
Personalul didactic implicat in imaginea si
: . . . o relatiile publice ale institutiei scolare:
13 ILnoa:g:rr;ea si relatiile publice ale institutiei 35 directori, consilieri educativi, cadre
? didactice care fac parte din comisia de
promovare a imaginii scolii
14 Educatia parintilor — o barier sau o 69 Cadre didactice, parinti si/sau tutori ai
provocare? elevilor din invagamantul preuniversitar




Nr. Activititi Nr. Public tinta
crt. locuri ’
15 | Comunicare si lidership 15 Cadre_dlda_ctlce din Tnvatamantul
preuniversitar
16 Strategii didactice pentru predarea o5 Profesori debutanti sau care sustin
matematicii examene
Scrierea cererilor de finantare pentru
17 | proiectele educationale CAE si pentru 20 Consilierii educativi, cadre didactice
programe cu finantare europeana
18 Abandonul scolar: prevenire, interventie, 13 Profesori din toate zonele judetului;
compensare.
Responsabilii Comisiilor pentru
Directii metodologice privind formarea perfectionare / formare continua a cadrelor
ct . 9 privind - 1o ; didactice din unitatile de Tnvatamant, alte
19 | continua a personalului didactic din 65 cadre didactice interesate de a cunoaste
Tnvatamantul preuniversitar . .. L 3
metodologia formarii continue n
invatamantul preuniversitar
20 Initiere in ut|I|_zarea calculatorului- si 24 Cadre didactice, personal didactic auxiliar
softurilor educationale
Cadre didactice din Tnvatamantul
preuniversitar cu functii de conducere,
21 | Managementul unitatilor de Tnvatamant 99 indrumare si control sau cadre didactice
interesate sa acceada la functia de
manager.
29 Strategia de proiectare si de dezvoltare a 14 Cadre didactice din invatamantul
activitatii educative non-formale preuniversitar, consilieri educativi
23 | Modalitati eficiente de comunicare 23 Ca_dre d_lda_ctlce{ Dl_rector_ll directori
adjuncti din unitatile de invatamant
. . TN Secretarii (personalul cu atributii de
o4 | FOrmare si armonizare profesionala in 98 | arhiva)din scolile localitatilor judetului
domeniul arhivistic ?
Teleorman
25 | Educatia civica-o misiune democratica 25 lnv?;?top, |nst|t}J tori, profesori pentru
invatamantul primar
Proiectarea instruirii in contextul
26 | implementarii curriculumului ce vizeaza 24 Profesori de geografie

formarea competentelor




