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Investeşte în  oameni!

Proiect cofinanţat din Fondul Social European prin Programul Operaţional Sectorial pentru 
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 – 2013

Axa prioritară: 2 “corelarea învățării pe tot parcursul vieții pe piața muncii”
Domeniul major de intervenţie: 2.2 “Prevenire și corectarea părăsirii timpurii a școlii”
Titlul proiectului: “Si tu poti merge la scoala !”
Cod Contract: POSDRU/91/2.2/S/62894
Beneficiar: Asociația Tineri pentru Viitor

ANUNŢ SELECŢIE DE FACILITATORI


Asociaţia TINERI PENTRU VIITOR în parteneriat cu Consiliul Judetean Arges  derulează proiectul „ Si tu poti merge la scoala!, în baza contractului de finanţare cu numărul de identificare POSDRU/91/2.2/S/62894 cofinanţat din Fondul Social European prin Programul Operaţional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013.


Deoarece proiectul “Si tu poti merge la scoala”se afla in faza de implementare, din data prezentului anunt se va incepe selectia celor 770 persoane din judetele implicate si anume: Arges, Calarasi, Dambovita, Giurgiu, Teleorman, Prahova si Valcea.

Aceste persoane resursa reprezinta cei 110 facilitatori/judet. Sarcinile acestor 110 facilitatori sunt urmatoarele:

- sa interactioneze cu grupul tinta al proiectului,
- sa ofere sprijin si consiliere beneficiarilor in vederea prevenirii abandonului scolar, 
- sa aplice chestionarele de identificare a beneficiarilor(copii si parinti)

-  sa participe la organizarea caravanelor de prevenire a abandonului scolar,

-  sa contribuie la realizarea manualelor create in cadrul proiectului, pe baza abilităţilor dobândite în urma unor programe de formare profesională.
Criterii de selecţie pentru facilitatori:
a. Candidaţii trebuie să îndeplinească următoarele cerinţe obligatorii:
1. sa fie: cadre didactice, asistenti sociali, mediatori scolari, inspectori si/sau directori de unitati de invatamant preuniversitar, dovedind o buna cunoastere si intelegere a reformei educationale non-formale din Romania cat si persoane din domenii diverse care au legatura in grupul tinta.

2. sa aibe cunostinte de utilizare a  calculatorului cat a Internet-ului.
3. experienta in munca cu grupuri dezavantajate (copii cu dizabilitati, copii romi, copii cu parinti plecati in strainatate, copii proveniti din sistemul institutionalizat, copii proveniti din familii monoparentale, copii proveniti din familii cu probleme sociale),

4. disponibilitate de deplasare in mediul rural si urban,
5. cunostinte si experienta in medierea conflictelor, abilităţile de a facilita proces de invatare, de gestiune a grupului de participanti;

6. să aibă cunoştinte şi abilitati din sfera comunicării, a lucrului în echipă, cunoştinte despre caracteristicile vârstelor tinerilor si parintiilor cu care vor lucreaza, cunoştinte despre concepte legate de sfera diversităţii (diversitate culturală, incluziune, stereotip, discriminare, etc), 
7. cunoştinţe generale despre comunicarea interpersonala, minime cunoştinţe şi abilităţi de facilitare şi coordonare a problemelor din teritoriu.
8. sa fie un bun motivator, să fie răbdător, sa fie flexibil, orientat spre solutionarea cator mai multe cazuri locale, perseverent, deschis spre cunoaştere, tolerant, încrezator în fortele proprii, carismatic, de încredere, sa gaseasca instrumente necesare motivarii persoanelor din grupul tinta sa demonstrez calitati de negociere.
ACTIVITATILE FACILITATORILOR 
1. Identifica grupul tinta si aplica chestionare acestui grup
2. Organizeaza si faciliteaza intalnirile intre parinti, copii si reprezentantii scolilor 

3. Organizeaza activitatii de socializare si informare legate de riscurile abandonului scolar, activitati organizate dupa sau inainte de trecerea caravanelor prin respectivele locatii

4. Participa la activitatiile caravanelor in una sau mai multe locatii in judet (metodologia de desfasurare a acestor activitati o va primi in prealabil de la Asociatia Tineri pentru Viitor)

5. Monitorizeaza si raporteaza situatiile din grupul tinta ales conform unui grafic stabilit impreuna cu reprezentantii Asociatieia Tineri pentru Viitor si cu un monitor  regional,  urmand dupa aceea sa transmita aceste rapoarte monitorului

6. Tine legatura pe mail cu monitorul si cu Asociatia Tineri pentru Viitor  prin intermediul platformei web unde va posta cazurile speciale indentificate 

7. Intocmeste rapoarte de activitate dupa fiecare intalnire conform modelului primit de la Asociatia Tineri pentru Viitor  pe care le  transmite  monitorului pentru ai raspunde la ele.

Procedura de înscriere şi selecţie:
Persoanele interesate pentru a  ocupa poziţia de facilitatori în cadrul proiectului sunt rugate sa  completeze şi să transmită la adresele de email ale formatorilor scrisoarea de intentie insotita de Curriculum Vitae(in format euro pass), acestea urmand sa ajunga la ofiterul de proiect pe adresa situpotisamergilascoala@yahoo.com.
Această adresă de e-mail este protejată de spamboţi; aveţi nevoie de activarea JavaScript-ului pentru a o vizualiza Termenul limită de transmitere a acestor CV-uri la formatori este 17 februarie 2011. 

Toti candidatii selectati vor prezenta in momentul participarii la formare anexele la CV (diplome, adeverinte, certificate in copie xerox) si Contractul de angajament completat si semnat in original in dublu exemplar. 

Informaţii suplimentare se pot obţine transmitand email la adresa situpotisamergilascoala@yahoo.com sau la nr de telefon 0758/100.055(telefon al ofiterului de proiect Flavia Nicolae).

Mai concret acestia vor fi implicati in urmatoarele activitatile:

	Activitate
	Perioada 
	Caracteristici

	1. Formarea celor  110 facilitatori/ judet 
	24 februarie – 17 aprilie
	Formarea va fi realizata in judetul Prahova 
Grupurile de cursanti vor avea intre 20 si 22 de participanti) iar formarea va dura 4 zile (de joi pana duminica)

Participantilor li se asigura cazare, masa si decontul transportului. Prezenta este obligatorie pe toata perioada cursului de formare.

	2. Identificarea grupului tinta
	20 martie – 31 aprilie
	Centralizarea  potentialilor beneficiari se va realiza  pe baza completarii unor chestionare de catre cei 110 facilitatori, cel putin 50 de chestionare/ persoana. (acestia vor fi remunerati astfel: 150 lei/20 chestionare/zi)
 Chestionarele vor fi predate formatorilor care le transmit la Bucuresti. Acestea vor fi centralizate si interpretate de o echipa de sociologi.

In urma aplicarii chestionarelor se vor stabili locatiile unde se vor deplasa caravanele astfel incat in fiecare locatie sa avem cel putin 12 beneficiari copii si 12 beneficiari adulti. 

Grupul tinta va fi format din copii aflati in prag de abandon scolar cat si parintii ai acestor copii.

	3. Caravane 
	08 mai – 15 oct
	In cadrul proiectului se vor organiza anual doua serii de caravane in perioadele mai- iunie si august- septembrie. In timpul caravanelor  va fii 1 masina/judet care va st o zi/ localitate, exceptie facand localitatile unde avem grup tinta in mai multe scoli unde se va sta mai mult de o zi in functie de cazuri.

In fiecare judet vor fi selectate intre 30-40 localitati cu una sau mai multe scoli.

In timpul caravanelor facilitatorii vor organiza intalniri intre parinti, copii si reprezentantii ai scolilor care vor consta in diferite activitati de socializare si informare riscurile de abandon scolar. Se va organiza pe o perioada de 3-4 ore diferite activitati nonformale in care vor fi implicati beneficiarii dupa o metodologie pe care o va transmite facilitatorilor reprezentantii Asociatiei Tineri pentru Viitor  in prealabil.

La fiecare locatie unde se va opri caravana la activitati vor participa cel putin 3 facilitatori /grup(un grup cuprinde cel putin 6 copii si 6 parinti). Dupa trecerea caravanelor facilitatorii vor repeta aceste activitati de trei ori.

Materialele necesare pentru facilitatori, cu informatiile pe care dorim sa le transmitem parintilor si copiilor vor fi transmise acestora de catre  Asociatia Tineri pentru Viitor  in prealabil.

Metodologia de desfasurare a intalnirilor locale in timpul caravanelor si dupa va fi transmisa formatorilor si facilitatorilor de catre Asociatia Tineri pentru Viitor  pana in data de 01 mai.

Facilitatorii vor fi remunerati astfel: 150 lei brut/zi lucrata/ 20 chestionare completate.  Numarul minim de zile lucrate de un facilitator/ caravana va fi de minim 4 zile- maxim 12 zile. Numarul maxim de chestionare pentru care vor fi remunerati facilitatorii este de 120.

Pentru zilele de consiliere si facilitare  acestia vor completa un raport de activitate conform modelului pe care il va primi odata cu metodologia de desfasurare a activitatilor din caravana,  raport pe care il va transmite unuia dintre formatori.

In cadrul fiecarei caravane acestia vor fi remunerati pentru ziua cand caravana vine in localitate si pentru cele trei zile cand va mai avea intalniri cu beneficiarii

In timpul caravanelor toti beneficiarii proiectului copii aflati in prag de abandon scolar datorita faptului ca situatia economica a familiei este foarte precara vor beneficia de: trening, papucei, adidasi, jaketa, pantalon, bluzita si pajama dar  si un pachet cu rechizite: caiete, ghiozdan, creioane colorate, creioane, acuarele, penar, stilou, radiera, ascutitoare.

In masinile de caravana se vor afla persoane, cum ar fii: un psiholog sau sociolog,  sofer ( care are abilitati de animator sociocultural), lucrator social care are cunostinte despre sistemul de educatie(mediator scolar).

Dotarea acestora masini va fi compusa din:

Calculator sau  laptop, videoproiector, ecran mare, copiator si materiale necesare efectuarii unor activitati interactive acolo unde vor trebui sa se opresc.

In timpul caravanelor pe unde vor trece  se vor indentifica beneficiari ai proiectului,  prescolari, gradinitele ( pana la 20/judet) vor fi dotate cu cate un set de jucarii .

	4.  Realizarea retelei de specialisti
	Din 20 februarie pe toata perioada proiectului
	In cadrul proiectului se va realiza o retea de specialisti (formatori, facilitatori si altii) care vor comunica intre ei prin intermediul unei platform web si fiecare dintre acestia va avea o parola si va putea descarca si posta informatii referitoare la acest proiect.

Cele mai relevante cazuri cat si cele mai interesante informatii  vor fi utilizate inclusiv pentru realizarea manualelor cu metode si tehnici de lucru pentru prevenirea abandonului scolar.

	5.  Realizarea celor 5 manuale 
	Din  17 aprilie pana in 17 octombrie
	Se vor realiza cinci manuale cu solutii alternative (metodologii, metode si instrumente inovatoare, materiale support) care sa vina in sprijinul prevenirii abandonului scolar. Aceste manuale vor fi realizate de specialistii si expertii Asociatiei Tineri pentru Viitor. Acestea vor contine inclusiv metodele de buna practica identificate sau puse in practica de facilitatori pe perioada caravanelor.


